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ÇALIŞAN ADAYI AYDINLATMA METNİ 

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) uyarınca kişisel verileriniz, veri sorumlusu 

olarak Loomis Güvenlik Hizmetleri A.Ş. (“Loomis”) tarafından aşağıda açıklanan kapsamda 

işlenecektir.  

 

Bu metin, Loomis tarafından, sizlerden elde ettiğimiz kişisel verilere yönelik olarak siz değerli çalışan 

adaylarımızı bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır.  

 

Özgeçmişinizde lütfen eğitim, iletişim, kimlik, mesleki deneyim bilgileriniz dışında; özellikle sağlık 

bilgileri, sabıka durumuna ilişkin bilgiler, vakıf-dernek-sendika üyeliği gibi özel nitelikli kişisel 

verilerinizi paylaşmayınız. 

 

Özgeçmişinde referans sunan adaylarımızın, referanslarını bu hususta bilgilendirme yükümlülüğü 

bulunmakta olup, adaylarımızın başvuru süreçlerinin yürütülmesi amacıyla referanslarının ad-soyad, 

telefon numarası ve iş ünvanı dışındaki bilgilerinin tarafımızla paylaşmamasını rica ederiz.  

 

A. Kişisel Verilerinizin Toplanma Yöntemi, İşleme Amaçları ve Hukuki Sebepleri 

 

Kişisel verileriniz, e-posta yoluyla, yazılı olarak, doğrudan sözlü olarak, yazılım veya uygulamalar 

üzerinden, kariyer platformları aracılığı ile, referans aracılığı ile, İŞKUR/İstihdam Ofisleri aracılığıyla, 

otomatik olan veya otomatik olmayan yollarla Loomis tarafından Kanun’da belirtilen kişisel veri işleme 

şartları dahilinde işlenmektedir. 

 

Aşağıdaki tabloda, hangi kişisel verilerinizin, hangi amaçlarla ve hangi hukuki sebeplere dayalı olarak 

işlendiği belirtilmektedir.  

 

Hukuki 

Sebebi 

Veri 

Kategorisi 
Kişisel Veri İşleme Amacı 

Sözleşme 

Kurulması ve 

İfası, Veri 

Sorumlusunu

n Meşru 

Menfaati 

Finans Ücret Beklentisi Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi 

İletişim 
E-Posta Adresi; 

Telefon Numarası 

Çalışan Adaylarının Başvuru Süreçlerinin 

Yürütülmesi; Sözleşme Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Kimlik Ad-Soyad 

Çalışan Adayı / Stajyer / Öğrenci Seçme 

ve Yerleştirme Süreçlerinin Yürütülmesi; 

Çalışan Adaylarının Başvuru Süreçlerinin 

Yürütülmesi; Sözleşme Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Mesleki 

Deneyim 
Özgeçmiş 

Çalışan Adaylarının Başvuru Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

 

 

B. Kişisel Verilerinizin Kimlerle ve Hangi Amaçlarla Paylaşıldığı  

 

Kişisel verileriniz, bu aydınlatma metninin “A. Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemi, İşleme 

Amaçları ve Hukuki Sebepleri” başlığında belirtilen amaçlar ve hukuki sebeplere uygun olarak 

işlenmektedir. Başvurusu değerlendirmeye alınan adaylarımızla çevrimiçi platformlarda görüşme 

gerçekleştirmek amacıyla platform üzerinden E-posta adresi ve ad-soyad bilgileriniz 

paylaşılabilmektedir. 
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C. Kişisel Verilerinize İlişkin Haklarınız 

Kişisel verilerinize ilişkin olarak Kanun’un 11. maddesi kapsamındaki taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna 

Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliği”ne uygun şekilde yazılı olarak ya da kayıtlı elektronik posta 

(KEP) adresi, güvenli elektronik imza, mobil imza ya da Loomis’e daha önce bildirdiğiniz ve 

sistemimizde kayıtlı bulunan elektronik posta adresinizi kullanarak aşağıdaki adreslere her zaman 

iletebilirsiniz. 

 

Veri Sorumlusu: Loomis Güvenlik Hizmetleri A.Ş. 

E-posta: tr.kvkk@loomis.com 

Kep Adresi: loomisguvenlikas@hs03.kep.tr  

Adres: Merkez Mh. Bağlar Cd. N.14 Ofis Park B1 Blk. K.1 D.9-10-11-12 Kağıthane/İstanbul 

 

Talebinizin niteliğine göre mümkün olan en kısa sürede ve en geç 30 (otuz) gün içinde başvurularınız 

ücretsiz olarak sonuçlandırılır. İşlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi hâlinde Kişisel Verileri Koruma 

Kurulu tarafından belirlenecek tarifeye göre tarafınızdan ücret talep edilebilecektir. 
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